全国主要重点高校招生就业信息汇总
一、项目简索
	招聘公司
	申请时间
	招聘
方式
	职务

	学历
要求
	专业

	地点

	信息
来源

	中国建材股份有限公司
	开始时间：
2020-03-22
有效期：2020-04-12
	网申
	财务管理、信息披露
	本科及以上
	金融、会计、财务管理、审计等相关专业
	北京市
	中央财经大学就业信息网

	中国铁塔安徽公司
	开始时间：
2020-03-23
有效期：2020-04-14
	网申
	金融业务人员
	本科及以上
	计算机、市场营销、经济、财务、管理、数学、法律等
	合肥市
	中央财经大学就业信息网

	华润电力控股有限公司
	开始时间：
2020-03-25
有效期：2020-04-30
	网申
	市场营销类、职能管理类 
	本科及以上
	管理、金融、经济类相关专业
	南京市
	中央财经大学就业信息网

	金蜜蜂智库（上海）商务咨询有限公司
	开始时间：
2020-03-23
有效期：2020-05-31
	网申
	助理咨询师（可持续金融方向）、国际项目协调员
	本科及以上
	会计、管理、经济、金融等相关专业
	上海市、北京市、南京市、广州市、杭州市
	上海财经大学就业网

	上海故垒资产管理有限公司
	开始时间：2020-03-21
有效期：2020-04-30
	网申
	金融业务人员
	本科及以上
	金融、经济等相关专业
	上海市 
	上海财经大学招生网

	上交所技术有限责任公司
	开始时间：2020-03-26
有效期：2020-04-17  
	网申
	综合管理岗、市场营销岗
	本科及以上
	金融、管理、经济等相关专业
	上海市
	上海财经大学招生网

	宁波银行股份有限公司温州分行
	开始时间：2020-03-25
有效期：2020-06-30 
	网申
	分行培训生、分行运营培训生、理财经理、营销类信贷经理
	本科及以上
	金融、经济、财务等相关专业
	温州市
	上海财经大学招生网

	光大证券股份有限公司
	开始时间：2020-03-24
有效期：2020-04-10
	网申
	职能管理类、运营管理类、财富管理类、机构业务类、投研业务类、投行业务类、金融科技类
	本科及以上
	金融、经济、管理等相关专业

	上海市
	对外经济贸易大学就业指导中心

	小米科技有限责任公司
	开始时间：2020-03-23
有效期：2020-04-30
	网申
	新零售管培生、人力资源部薪酬福利专员（股权激励方向）
	本科及以上
	管理类等
	北京市
	对外经济贸易大学就业指导中心

	中国石化集团国际石油勘探开发有限公司 
	开始时间：2020-03-27
有效期：2020-04-30
	网申
	财务审计岗、经济管理岗
	本科及以上
	金融、管理、经济等相关专业
	合肥市
	[bookmark: _GoBack]对外经济贸易大学就业指导中心

	招商银行股份有限公司武汉分行 
	开始时间：2020-03-23
有效期：2020-04-15
	网申
	定向培养生、市场营销类岗位、运营支持类岗、职能类岗、金融业务类岗位
	本科及以上

	金融、管理、经济等相关专业
	武汉市
	四川大学招聘信息网

	泰康人寿四川分公司
	开始时间：2020-03-23
有效期：2020-07-31
	网申
	管理培训生
	本科及以上
	金融、管理、经济等相关专业
	成都市
	四川大学招聘信息网

	东吴证券股份有限公司
	开始时间：2020-03-22
有效期：2020-04-26
	网申
	管理培训生、高级财富顾问、业务咨询服务岗
	本科及以上
	金融、经济、会计、统计等相关专业
	苏州市、南京市、泰州市、北京市、上海市、昆明市
	四川大学招聘信息网







二、详细信息
1、中央财经大学
（一）中国建材股份有限公司
一、公司简介
中国建材股份有限公司（HK3323）由两家H股上市公司原中国建材股份有限公司与原中国中材股份有限公司于2018年5月重组而成，是大型建材央企中国建材集团有限公司（2019年位于世界500强第203位）最核心的产业平台和旗舰上市公司。
公司总资产4,600亿元，水泥产能5.21亿吨、商混产能4.6亿方、石膏板产能24.7亿平方米、风电叶片产能16GW、玻璃纤维产能250万吨，水泥和玻璃工程服务占全球市场份额60%，这七项业务均居世界第一，旗下拥有7家A股上市公司，员工总数超过15万。2005年至2018年底，公司资产规模、营业收入、利润总额（合并数据）分别从135亿元、62亿元、6.9亿元，增长到4627亿元、2332亿元、226亿元，年均复合增长率分别为31%、32%、31%，累计实现利润1369亿元，上缴税金1552亿元，股东分红86亿元，创造了良好的经济效益和社会效益。   
未来，公司将致力于打造水泥、新材料、工程服务三足鼎立的发展格局，打造世界一流的综合建材企业并创造出建材领域全球领先的上市公司，不断巩固行业领先地位，增强国际市场竞争力，为股东创造更大的价值，为中国建材集团开启高质量发展新局面、建设成为具有全球竞争力的世界一流建材企业做出积极贡献！
2、 招聘岗位
1. 财务管理
（1）编制公司所需的各类财务报表以及账务处理；
（2）跟踪公司KPI的完成情况，并对公司中报、年报及办公会等财务资料进行财务分析；
（3）财务部其他日常事务性工作；
（4）会计、财务管理、审计等相关专业；
（5）有注册会计师、注册评估师等专业资格者优先。
2. 信息披露
（1）协助处理公告的起草、统筹、发布及审核等工作，确保信息披露真实、准确、完整；                    
（2）协助处理董事会、股东大会、监事会会议文件的起草以及及会议的筹备等工作；                              
（3）参与和信息披露相关中介机构的沟通； 
（4）具有法律和公司治理、金融、工商管理等相关专业背景；                                                          
（5）了解资本市场、证券市场等相关知识；                                        	（6）对英语听说读写以及文字写作能力有较高要求。                
3、 应聘要求
（1）全日制本科及以上应届毕业生；
（2）品行端正、身体健康、有良好的心理素质，认同中国建材企业文化；
（3）有明确的职业规划和较高的职业素养，勤奋敬业、踏实负责、积极乐观、有团队意识；
（4）有较高的学习、逻辑思维、沟通协调、文字表达、团队协作等方面的能力；
（5）英语和计算机水平良好，具有较强的英文读写能力并能熟练掌握常用的办公软件。
4、 联系方式
请将《中国建材股份有限公司校园招聘人员信息登记表》填好后发至公司邮箱，邮件及Word文件标题为：应聘部门+姓名+学校+专业+学历+生源地
登记表下载：http://www.cnbmltd.com/attach/0/e63cbaad92a54ef296c67406c83e5081.docx
简历投递邮箱：recruit@cnbm.com.cn

（二）中国铁塔安徽公司
一、公司简介
中国铁塔是在落实“网络强国”战略、深化国企改革、促进电信基础设施资源共享的背景下，经国务院批准，由中国移动、中国电信、中国联通三大电信运营商和中国国新共同出资设立的大型中央企业，也是全球规模最大的通信铁塔基础设施服务提供商。目前公司资产规模超3200亿元，铁塔总量接近190万座。2018年8月8日中国铁塔于香港联交所正式上市，成为2018年全球规模最大IPO。
中国铁塔股份有限公司安徽省分公司（以下简称安徽铁塔）为中国铁塔在安徽的分支机构，于2014年11月6日在合肥挂牌成立，下辖16个市级分公司，108个区域办事处。2015年11月安徽铁塔完成了三家电信企业存量铁塔资产接收，截至目前拥有各类铁塔站址7万多个，资产规模超125亿元。
2、 招聘岗位
1. 财务会计
（1）负责市分公司预算分析、成本收入核算、工程项目核算等财务工作；
（2）负责市分公司资产、资金管理工作；
（3）负责市分公司日常财务管理工作。
2. 客户经理
（1）负责客户服务工作；
（2）负责客户订单获取工作；
（3）负责客户需求内部协调、整合工作；
（4）负责行业外业务的拓展、获取工作。
3、 应聘要求
（1）境内高校应届毕业生要求全日制大学本科及以上学历，培养方式为统招（不含定向和委培毕业生），2020年7月前毕业；
（2）海外院校毕业生要求硕士研究生及以上学历，2020年7月底前取得教育部学历学位认证；
（3）具有较强进取心、开拓意识，良好的沟通能力和较强的团队协作意识；
（4）学业成绩优秀，无不及格科目；
（5）遵循铁塔公司亲属回避相关要求。
四、联系方式
登录网址：http://zhaopin.chinatowercom.cn/，选择校园招聘查询、申报。

（三）华润电力控股有限公司
一、公司简介
华润电力控股有限公司（简称“华润电力”）成立于2001年8月，2003年11月在香港联合交易所主板上市(股份代号：0836.HK)。华润电力是华润(集团)有限公司（简称“华润集团”）旗下香港上市公司，是中国效率最高、效益最好的综合能源公司之一，业务涉及风电、火电、水电、光伏发电、分布式能源、售电及智慧能源、煤炭等领域。
截至2018年底，华润电力总资产2082.23亿港元，发电运营权益装机容量37438MW，业务覆盖中国30个省、自治区、直辖市和特别行政区，连续第12年入选“普氏能源资讯全球能源企业250强”和《福布斯》全球上市公司2000强，综合排名分别位列第131位和第977位。
华润电力自成立以来，就是一家以战略指导经营的企业，凭借清晰的战略和高效的执行力，十几年间取得了快速高质量的发展。我们将进一步在可再生能源资源富集区域加大投入和优先布局，实现新能源资源大规模开发和高效利用；积极融入国家粤港澳大湾区发展战略，响应“构建全球能源互联网”的倡议，围绕新能源发展、智慧能源城市和智慧能源建设、分布式电源等方面发挥企业优势；积极发展海上风电，坚持创新驱动，充分利用国际先进技术和设备，实现大容量海上风电的开发、建设和运营；加大火电技术改造力度，进一步降耗减排，提高运营效率；积极发展污泥、垃圾等废弃物的综合利用，实现绿色循环和可持续发展。加快推动华润电力转型创新、质量发展步伐，不断向大众信赖、客户优选的世界一流清洁能源企业的美好愿景迈进。
华润电力之母公司华润集团是一家在香港注册和运营的多元化控股企业集团，迄今已有80多年历史。华润集团业务涵盖大消费、大健康、城市建设与运营、能源服务、科技与金融五大业务领域，下设7大战略业务单元、19家一级利润中心，实体企业约2000家，在职员工42万人。直属企业中有7家在港上市。华润以“引领商业进步，共创美好生活”为使命，通过不断创新生意模式，打造产品和服务品牌，有效地促进了产业发展，为提高大众的生活品质做出了应有的贡献。目前，华润零售、啤酒、燃气的经营规模为全国第一。电力、水泥业务的经营业绩、经营效率在行业中表现突出。华润置地是中国内地最具实力的综合地产开发商之一。医药销售规模在全国位居前列。雪花啤酒、怡宝水、华润万家、万象城、999、双鹤、东阿阿胶等是享誉全国的著名品牌。在2019年《财富》杂志公布的全球500强排名中，华润集团位列80位。
2、 招聘岗位
财务岗CWGX：12人
（1）财务基础核算：审核员工费用报销单、采购付款单，并依据财务共享操作规范进行账务处理； 
（2）资金支付：在合规安全的前提下，及时支付审批完整、手续齐全的业务单据。
三、应聘要求
（1） 2020届应届本科及以上毕业生（含统招统分、全脱产学习的非全日制研究生），财务类专业背景； 
（2）熟练使用office软件，掌握会计方面的基础知识； 
（3）细心、有耐心、能承受压力，对数字敏感，沟通和学习能力强。
四、联系方式
（1）公司网站： http://www.cr-power.com/ 
（2）校园招聘网站：http://careers.crpower.com.cn/
（3）微信公众号： 华润电力招聘

2、上海财经大学
（一）金蜜蜂智库（上海）商务咨询有限公司
一、公司简介
我们是中国最早投身于推动中国社会责任与可持续发展事业的专业机构之一，致力于成为可持续发展企业和机构的高级智囊和亲密伙伴。
我们作为中国社会责任的倡导者、传播者、推动者和开拓者，率先在国内开展社会责任与可持续发展领域的咨询、研究、培训及责任品牌建设服务；提出并积极倡导“责任竞争力”理念，持续为客户提供高质量的社会责任咨询项目服务，借助丰富的实践与研究经验，与企业一同创新管理模式，协助客户成长为真正面向未来的可持续发展企业。
二、招聘岗位
1.国际项目协调员 
（1）负责国际项目所需中英文信息的收集整理；
（2）参与国际项目申请、方案策划；
（3）参与国际项目的沟通协调；
（4）参与各类国际活动策划、筹备和组织工作；
（5）负责机构英文信息管理；
（6）协助部门行政工作执行。
2.助理咨询师（可持续金融方向）
（1）协助开展可持续金融方向的基础研究；
（2）协助执行绿色金融、责任投资等相关领域咨询工作；
（3）参与客户日常沟通，完成客户委托的各项工作；
（4）参与企业社会责任专业论坛、大型会议的相关工作。
三、应聘要求
1.国际项目协调员
（1）本科及以上学历，有海外留学经历、PR工作经验或1年以上工作经验者优先（欢迎应届毕业生）；
（2）精通英文，可将英文作为工作语言；
（3）有团队协作意识，可以应对较强工作压力；
（4）形象气质良好，善于国际交往和沟通，熟知国际商务礼仪常识。
2.助理咨询师
（1）专业不限，金融、经济、管理、社会学等专业硕士研究生或具有相关领域工作经验者优先；
（2）对绿色金融、责任投资、可持续金融等社会责任与可持续发展领域有所关注，具有浓厚兴趣；
（3）有良好的沟通领悟能力、团队协作能力；
（4）有较强的逻辑思维能力、分析能力和学习能力；
（5）具有良好的英文读写能力；
（6）可以适应多项目同步执行的工作状态，能够应对较强工作压力。
四、联系方式
简历投递邮箱：chenqi.fu@goldenbeechina.com
请标注应聘岗位及期望工作地。
（二）上海故垒资产管理有限公司
一、公司简介
    上海故垒资产管理有限公司是一家致力于研究A股二级市场证券交易策略的公司。成立于2015年，一直保持着非常良好的业绩，和市场上知名券商和各大金融机构都有合作，在业内享有良好的声誉。
二、招聘岗位
交易员：6人
（1）研究股票盘面，分析市场信息；
（2）利用公司大规模资金进行股票交易。 
三、应聘要求 
（1）对股票交易有强烈的兴趣，热爱交易；
（2）关注国内A股市场，对投资有兴趣；
（3）能够严守公司纪律，自律性强；
（4）具备较强的学习能力，反应敏捷，具有团队合作能力，能够承受较大心理压力；
（5）国家重点本科毕业及以上学历，专业不限。
四、联系方式  
    guleitouzi@163.com
有意向请投简历到公司邮箱，我们会尽快安排面试。 

（三）上交所技术有限责任公司
一、公司简介
    上交所技术有限责任公司（以下简称技术公司）作为上海证券交易所（以下简称上交所）的子公司，为上交所成为世界级交易所的核心战略目标服务，负责上交所信息技术系统及重要技术基础设施的规划、建设和运行保障，维护市场安全平稳高效运行；围绕上交所功能定位，为会员等市场参与者提供技术服务和创新产品服务，提升上交所金融证券行业技术服务能力。
技术公司以服务于中国乃至国际金融证券行业为使命，不断努力建设在安全可用性、系统自主可控能力等方面世界一流的交易系统，具备科技引领驱动新业务发展的能力。在应用大数据、人工智能等前沿技术方面走在全球交易所前列，引领上交所的监管、服务和内部管理等各项业务的需求，努力打造“既懂技术又懂业务”的优秀人才队伍，成为全行业领先的技术服务提供者。
上交所技术助你成为最优秀的IT和金融跨界者。
2、 招聘岗位
1.综合管理岗
从事本公司人力资源、财务、办公等综合管理工作。
2.市场营销岗
（1）协助统计市场业务数据和同业动态；
（2）协助市场营销活动的设计和推广；
（3）协助跟踪项目进展情况，参与客户维护。
3、 应聘要求
1.综合管理岗
（1）国内外高校本科及以上学历；
（2）商科、政法类、经济类、社会学类、中文等相关专业；
（3）具备以下情形之一者优先：熟悉人力资源工作；具有CPA、ACCA、CFA等资格证书；有出色的组织协调能力和沟通表达能力；文字水平佳，有作品发表或出版。
2.市场营销岗
（1）国内外高校本科及以上学历；
（2）金融学、经济学、市场营销等相关专业；
（3）有出色的组织协调能力和沟通表达能力。
四、联系方式
网申网址：sjsjs.zhaopin.com
空宣地址（4月2日）：
    https://xiaoyuan.zhaopin.com/kongxuan/show/1669
（四）宁波银行股份有限公司温州分行
一、公司简介
宁波银行成立于1997年4月10日，2007年7月19日成为国内首家在深圳证券交易所挂牌上市的城市商业银行。英国《银行家》杂志发布“2019全球银行1000强”，宁波银行综合排名第124位。
宁波银行温州分行成立于2010年7月5日，业务稳健发展，机构覆盖温州主要经济发达区域，目前除分行本级外，设立鹿城、瑞安、瓯海、龙港、乐清、龙湾、瓯北、平阳、经开、柳市十家支行，塘下筹建中，全辖员工超800人。伴随着宁波银行温州分行的蓬勃发展，我们的对人才的渴求也与日俱增，针对2020届毕业生宁波银行温州分行将提供分行培训生、分行运营培训生、理财经理、营销类业务经理等岗位，等你来挑战。
2、 招聘岗位
1. 分行培训生
指我行通过校园招聘方式选拔的优秀毕业生，经过我行系统培训后在分支行各业务条线从事营销管理工作，旨在通过我行产品为客户提供全方位、高品质的金融服务。
2. 分行运营培训生
指以我行通过校园招聘方式选拔的优秀毕业生，经过我行系统培训后再分支行运营条线从事运营相关工作，旨在培养为我行运营管理专业人才。
3. 理财经理
根据个人银行业务发展需要和部门工作安排，负责拓展个人资产、负债、信用卡、财富管理和电子银行等业务，负责引进基础客户，以负债财富业务拓展为主。
4. 个人银行营销类信贷经理
根据个人银行业务发展需要和部门工作安排，负责积极推广我行个人资产类、财富类产品和电子银行等业务；负责组织客户营销活动、沙龙活动、业务宣讲等；负责个人银行业务咨询和客户接待。
5. 零售公司小微贷业务经理
负责零售公司客户（小微企业）的全面营销，授信业务受理及贷后管理，客户关系维护，金色池塘品牌推广等工作。
6. 信用卡中心营销类业务经理
根据信用卡业务发展需要和部门工作安排，负责拓展信用卡业务，引进基础客户。
7. 总行个人营销类业务经理（定向福建）
根据温州分行的特点和实际需要，到福州、泉州、莆田等区域拓展直销银行平台业务，负责直销银行产品的营销推广、客户维护。
3、 应聘要求
（1）遵纪守法，品行良好，认同宁波银行企业文化，愿意在金融领域长期发展；
（2）性格开朗，乐于合作，具有较强的学习能力、沟通能力、创新意识和责任意识，具备良好的心理素质及身体素质；
（3）国内外高校2020年应届毕业生（毕业时间为2019年9月1日-2020年8月31日），并取得毕业证、学生证、报到证，开始全职工作，如为国外高校毕业生，必须于2020年8月底通过教育部学历认证；
（4）身体健康，符合我行亲属回避政策。
4、 联系方式
（1）联系人：黄女士  联系电话：0577-88005090
（2）电子邮箱：wzhr@nbcb.cn
（3）分行地址：温州市鹿城区温州大道1258号
 
3、对外经济贸易大学
（一）光大证券股份有限公司
一、公司简介
光大证券股份有限公司成立于1996年，总部位于上海，是中国证监会批准的首批三家创新试点证券公司之一，也是《财富》世界500强企业——中国光大集团股份公司的核心金融服务平台，为A+H上市券商。作为拥有证券领域全牌照的大型证券金融集团，光大证券围绕零售客户、机构客户、金融同业与战略客户等市场主体，着力打造经纪和财富管理、信用业务、机构证券业务、投资管理及海外业务等板块。同时，公司以投资银行业务为主体，旗下拥有资产管理、公募基金、私募基金、另类投资、期货、融资租赁、政府和社会资本合作等专业化子公司，业务遍及中国内地、香港、澳门、英国等国家和地区。受益于光大集团的协同效应和品牌优势，光大证券各业务条线均衡发展，各业务板块相互协同，形成了较为完整的产品链，主要业务居行业前列。
2、 招聘岗位
1. 职能管理类
风控合规类、人力资源管理类、行政管理类等方向；工作地：上海
2. 运营管理类
交易、清算、资产托管类等方向；工作地：上海
3. 财富管理类
零售业务类、财富管理类等方向；工作地：上海
4. 机构业务类
投研销售、投行机构销售等方向；工作地：上海、北京
5. 投研业务类
买方研究、卖方研究、自营业务、资管投资类等方向；工作地：上海、北京、深圳
6. 投行业务类
债券融资、股权融资、质控内核等方向；工作地：上海、北京、深圳、广州、杭州
7. 金融科技类
信息技术类、大数据、互联网金融等方向；工作地：上海
※同等条件下，一线抗疫医护人员子女优先录用
3、 应聘要求
（1）2021应届生，硕士及以上学历，会计、财务、金融、法律及相关工科类专业；
（2）具有良好的学习能力和团队合作能力，善于沟通，责任心强烈，勇于创新和接受挑战，对证券行业具有浓厚兴趣
4、 联系方式
（1）微信公众号：关注“光大证券招贤馆”官方微信号，并在后台留言；
（2）应届生BBS：在光大证券专区留言（http://bbs.yingjiesheng.com/forum-2564-1.html）。

（二）小米科技有限责任公司
一、公司简介
小米公司正式成立于2010年4月，是一家专注于高端智能手机、互联网电视以及智能家居生态链建设的创新型科技企业。
“让每个人都能享受科技的乐趣”是小米公司的愿景。小米公司应用了互联网开发产品的模式，用极客精神做产品，用互联网模式干掉中间环节，致力于让全球每个人，都能享用来自中国的优质科技产品。
小米公司在互联网电视机顶盒、互联网智能电视，以及家用智能路由器和智能家居产品等领域也颠覆了传统市场。小米生态链建设将秉承开放、不排他、非独家的合作策略，和业界合作伙伴一起推动智能生态链建设。 
在小米，没有森严的等级，每一位员工都是平等的，每一位同事都是自己的伙伴。小米崇尚创新、快速的互联网文化，我们讨厌冗长的会议和流程，在轻松的伙伴式工作氛围中发挥自己的创意。
2、 招聘岗位
薪酬福利专员（股权激励方向）
（1）协助股权激励数据整理分析；
（2）助外管及个税相关申报；
（3）解决日常交易系统操作答疑以及系统优化落地实施；
（4）协助汇总海外国家股权激励相关的政策法规；
（5）参与完成股权激励相关项目性工作。
3、 应聘要求
（1）本科及以上学历，2020年应届毕业生，管理类相关专业，条件优秀可放宽；
（2）能够独立完成工作，工作细致，认真负责，良好的团队合作能力；
（3）人诚信正直，踏实稳重，有保密意识，抗压能力强；
（4）优秀的逻辑思维能力和数据分析能力； 
（5）中文+英文为日常工作语言，具备优秀的听说读写能力。
4、 联系方式
网申链接：https://app.mokahr.com/campus_apply/xiaomi/6145#/job/e73657f4-0beb-4f99-a4d6-032b9b66fa53?from=qrcode&_k=kmdoxa

（三） 中国石化集团国际石油勘探开发有限公司
一、公司简介
中国石化集团国际石油勘探开发有限公司是中国石化集团负责国际油气投资与经营作业一体化的专业公司。2001年成立以来，公司始终秉持“责任、尚德、共赢、进取”核心价值观，加强与资源国和投资伙伴的友好合作，发挥中国石化集团上中下游一体化优势，努力实现共赢目标。目前海外油气业务遍布全球26个国家，共有49个油气勘探开发合作项目。我们将继续坚持灵活多样、互利共赢的合作方式和能源资源品种多样化原则，积极扩大和加强与世界各能源国、石油界、金融界同行的紧密合作，为实现“创建世界一流石油公司”的愿景目标而努力奋斗，为中国石化集团“建设世界一流能源化工公司”创造更大的价值！
2、 招聘岗位
1. 财务审计岗
专业要求：财务金融类、数据分析类
2. 经济管理岗
专业要求：经济、商务、管理类
3、 应聘要求
（1） 遵纪守法，诚实守信，品行端正，无不良记录；
（2） 具备较强学习能力、实践能力、沟通能力、团队合作精神和敬业精神；
（3） 热爱石油石化事业，身体健康，愿意接受一线锻炼，服从分配和相关岗位调剂，能适应用人单位岗位工作需要；
（4）  本科英语四级（CET-4）425分及以上或相当水平；研究生英语六级（CET-6）425分及以上或相当水平。
4、 联系方式
报名网址：http://job.sinopec.com/
4、四川大学
（一）招商银行股份有限公司武汉分行 
一、公司简介
招商银行武汉分行成立于1992年，是招商银行在内陆中心城市设立的第一家分行，也是最早进驻湖北的股份制商业银行。以武汉为中心，辐射黄石、宜昌、襄阳、十堰、孝感、黄冈、荆州等七大城市，遍设上百家服务网点，让“金葵花”盛开在荆楚大地。 
武汉分行以良好的经营效益及高度的社会责任感，屡获当地“最优服务银行”、“最佳零售银行”、“支持湖北、武汉经济发展突出贡献奖”等社会赞誉。在区域内银行业中名列前茅，债券承销规模全省第一、资产托管规模全省第一、零售存款市场份额武汉市第四、私人银行客群占有率全省第一、公司金融市场份额在股份制银行中全省第一、零售信贷市场份额近十年位于当地股份制银行首位。近年来，武汉分行更是凭借持续多年的优良业绩和稳健经营，斩获招商银行总行30周年行庆“长跑奖”、“2016-2018年度优秀分行”与2018年度招商银行“金融创新优秀奖”等重大殊荣，连续两年荣获总行零售金融条线“9A卓越分行”荣誉称号。 
江城追梦，我们竭诚欢迎有志于金融改革创新、勇于接受挑战、德才兼备的2020届全日制高等院校毕业生和海外归国留学生加盟武汉分行。梦想靠岸，等你来战！  
2、 招聘岗位
1.定向培养生（FinTech方向） 
系统性培训与业务轮岗实践，从事金融科技业务推动、数据分析及挖掘等工作，专注于金融科技、信息技术知识和前沿动态，经过公司金融、零售金融、风险合规条线的锻炼，成长为专家型人才，纳入分行“菁英汇”培养。 
发展方向：金融科技产品经理、数据分析与挖掘等。 
2.定向培养生（二级分行） 
系统性培训与二级分行专业岗位工作，全面了解银行业务流程，成长为二级分行业务骨干、管理人才和技术专家，纳入分行“菁英汇”培养。 
发展方向：公司金融方向、零售金融方向、职能类方向、运营管理方向。 
工作地点：黄石、宜昌、孝感、襄阳、黄冈、十堰、荆州。 
3.市场营销类岗位 
专注于金融领域业务知识和前沿动态，从事各类银行金融业务营销，包括金融产品推介、区域市场拓展、客户客群经营等工作，成为精通银行业务的营销精英，成长为金融业务专业人才。 
4.运营支持类岗位 
从事各类运营结算业务，成长为精通银行运营的业务或管理能手。 
5.职能类岗位 
从事风险管理、法律合规管理、人力资源、财务管理、行政管理等岗位工作，成长为熟悉银行综合管理业务的专业人才。 
6.金融业务类岗位（黄石、宜昌、孝感、襄阳、黄冈、十堰、荆州） 
在武汉分行黄石、宜昌、孝感、襄阳、黄冈、十堰、荆州分行从事各类银行业务营销、区域市场拓展、运营支持等岗位工作，成为银行业务的精英。 
3、 应聘要求
（1）2020届毕业生（海外院校毕业时间需在2019年1月1日至2020年8月31日），本科及以上学历（非定向），专业不限； 
（2）诚实守信，性格开朗；崇尚专业，专注自律；积极乐观，抗压性强；拼搏创新，持续学习；无不良行为记录； 
（3）身体健康，无影响胜任应聘岗位要求的疾病； 
（4）具有较强的责任心、学习能力和良好的团队协作精神，具有良好的书面及口头表达能力；
（5）本科生英语四级考试分数425分（含）以上，研究生英语六级考试425分（含）以上。 
4、 联系方式
1.投递简历 
（1）手机银行APP：登录招商银行手机银行APP，搜索“招商银行招聘”，点击“全部岗位”-“校园招聘”-“武汉分行”，申请感兴趣的职位，投递简历！ 
（2）官方网站：登录招商银行“一网通”官方招聘网站http://career.cloud.cmbchina.com，点击“校园招聘”-“最新招聘职位”-“武汉分行”，申请感兴趣的职位，在线注册，投递简历！ 
（3）官方微信：关注“招商银行招聘”微信公众平台，获取最新的校园招聘信息，点击“校园招聘”-筛选机构“武汉分行”，申请感兴趣的职位，投递简历！  
2.联系我们：whcv@cmbchina.com（供咨询，简历请从招聘系统中投递）。 

（二） 泰康人寿四川分公司
一、公司简介 
关于泰康保险公司： 
泰康集团总资产超15000亿元，2019年泰康保险集团荣登《财富》世界500强498位，2018年规模保费收入1500亿元。 
泰康人寿保险有限责任公司（简称泰康人寿）1996年成立于北京，在全国有36家分公司，超过3900家分支机构，累计服务客户1.17亿人，累计理赔305万件，赔付金额超过190亿元。公司连续十五年荣登“中国企业500强”，名列中国寿险十强第四，亚洲寿险十强第八。 
泰康人寿始终坚持“专业化、规范化、国际化”，秉承“尊重生命、关爱生命、礼赞生命”的理念，首创“活力养老、高端医疗、卓越理财、终极关怀”四位一体商业模式，为客户提供全生命链的产品与服务。 
关于千人计划项目： 
千人计划是泰康为优秀校园人才量身打造的专项培养项目，是公司多层次人才培养发展体系的重要组成部分，为公司未来培养管理干部、专业骨干。该计划始于2011年，泰康人寿至今已招募2000多名优秀毕业生，大多来自海内外知名高校。 
公司为千人计划成员提供全方位的培养与锻炼，包含导师指导、集中培训、定期交流、轮岗实践等环节。无论是希望成为专业型人才还是管理型人才，千人计划成员在职业生涯起步阶段都能得到针对性的培养，引导毕业生快速完成从“校园人”到“职业人”的蜕变，在专业知识、管理能力、职业素养、综合素质等多方面得到全方面发展和快速成长。 
关于活水计划管培生： 
活水计划管培生是泰康人寿四川分公司为新员工晋升提供快速通道，让新人晋升有目标，过程可量化，培训有抓手，付出有回报。以先实习、先考察、先录用、先培养的原则；依托总公司千人计划及分公司活水计划，结合新人成长过程不同阶段的特点提供有针对性的培训项目对接，塑造岗位能力，点亮管理技能；在各阶段提供不同岗位轮岗锻炼，提供针对新员工有力的激励政策，围绕专业岗位及负责领域，目标在2-3年内将新人培养成专业岗位骨干、机构部门管理者、分公司专业版块负责人。 
2、 招聘岗位
1.营销管理管培生 
发展方向为组训、企划督导。
2.专业支持管培生
发展方向为IT研发、核保核赔、法律合规、财务管理。
3.业务支持管培生
发展方向为代理人管理。
4.行政后援管培生
发展方向为人力资源、行政文秘。
3、 应聘要求
（1）2020届应届毕业生；
（2）本科及以上学历。
4、 联系方式
（1）邮箱：sichuan_hr@163.com；HR咨询热线：028-85582079 
（2）公司地址:成都市武侯区临江西路1号锦江国际21楼（省级分公司）

（三）东吴证券股份有限公司 
一、公司简介
    东吴证券股份有限公司成立于1993年，2011年12月12日在上交所挂牌上市，是一家拥有全部证券类业务牌照的综合券商。一直以来，东吴证券坚持严格管理、审慎经营、规范运作，形成了证券经纪业务、投资银行业务、资产管理业务、证券金融业务和证券投资业务为基本架构的业务体系，以及研究咨询、信息技术和风险管理等强有力的业务支持体系，为境内外客户打造协同发展、合作共赢的财富家园。 
目前，公司在全国设有包括北京、上海、深圳、南京在内的19家分公司和北至哈尔滨、南抵三亚的135家营业网点，下设全资子公司东吴创投、东吴创新、东吴香港子公司，并控股东吴基金、东吴期货、东吴中新（新加坡）子公司。 
2019年前三季度，公司实现营业收入38.93亿元，利润总额12.51亿元。截至2019年三季度末，公司总资产975.88亿元，归属于上市公司股东的净资产207.20亿元。在2019年全国证券公司分类监管评级中，公司连续第五年获得A类A级券商评级。
2、 招聘岗位
1.管理培训生：10人 
（1）在导师指导与协助下，以担任分支机构、营业部经理助理及以上岗位为培养目标，通过轮岗机制，全面提升专业能力和综合管理能力； 
（2）参与专项课题计划或组织单个项目，协助或独立解决项目中遇到的各种问题。 
（3）任职要求 
1）在读2021年应届硕士研究生及以上学历； 
2）具有比较丰富的校级学生会、社团组织的经历者优先； 
3）通过CFA、CPA、律师资格或证券、期货从业资格考试者优先。 
2.高级财富顾问 
（1）开展财富管理业务，开拓市场，基于客户的需求，通过对市场研究、投资策略的研究、产品组合设计，为客户提供投资咨询建议、资产配置方案，实现客户资产的保值增值； 
（2）拓展维护营销渠道，储备潜在客户资源, 通过各种渠道进行证券交易客户的开发、服务。 
（3）任职要求
1）在读2020年应届本科及以上学历，专业不限； 
2）良好的沟通技巧、语言表达能力，具备服务意识及亲和力，具备良好的心理素质； 
3）具有证券从业资格证者优先。 
3.业务咨询服务岗：10人 
（1）协助受理客户电话、在线咨询，指导客户办理业务，满足客户需求；
（2）按要求协助开展各类回访工作； 
（3）协助受理客户投诉，跟踪并处理； 
（4）参与公司各类系统建设、测试，提出功能优化需求； 
（5）完成领导交办的其他工作。
（6）任职要求
1）在读2020年应届本科及以上学历，金融、财会类等相关专业优先； 
2）具备良好的语言表达和人际沟通能力，理解力强，反应敏捷，普通话标准，发音流利清晰； 
3）工作认真踏实，有责任心，具备良好的学习能力及团队合作精神； 
4）有相关专业背景及实习经验者优先； 
5）通过证券从业资格考试优先。
3、 应聘要求
（1）遵纪守法，不曾组织或参加违背法律法规的社会团体和活动；
（2）正直诚实、品行良好，无犯罪史；
（3）身体健康，能适应较高强度的工作；
（4）2020届应届毕业生（高级财富顾问、业务咨询服务岗）、2021届应届毕业生（管理培训生）； 
（5）管理培训生：本科及硕士阶段均就读全国“双一流”建设高校或QS、THE、U.S.News、ARWU、CWUR世界大学排名最新榜单前百名高校； 
（6）高级财富顾问、业务咨询服务岗：本科就读全国综合、财经类高校。
4、 联系方式
网申链接：2020.yingjiesheng.com/dwzqjgw 
